Das Diakonische Werk des evang. Kirchenbezirks Konstanz hat im Rahmen einer
Kooperationsvereinbarung mit der Stadt Engen zum nachstmdglichen Zeitpunkt die Stelle
einer/s Jugendpflegerin/Jugendpflegers in Vollzeit zu besetzen.

Die Bewerberin / der Bewerber soll Uber eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur
Dipl.- Sozialarbeiter/-in bzw. Dipl.-Sozialpadagogen/-in

mit staatlicher Anerkennung oder gleichwertigen Fahigkeiten und Erfahrungen verflgen.

Das Anforderungsprofil beinhaltet:

e einschlagige Erfahrungen in der offenen Jugendarbeit

¢ Organisationstalent, hohes MaB an Flexibilitat (flexible Arbeitzeit, teils auch an
Wochenenden), Eigenverantwortung, Teamfahigkeit und selbstandiges Arbeiten

e Kooperationen mit haupt- und ehrenamtlichen Kréaften in der Jugendarbeit in der
Stadt Engen

e sicheres und kompetentes Auftreten gegeniber allen Zielgruppen und politischen
Gremien

Aufgaben:

e Betreuung an drei Abenden in der Woche und Weiterentwicklung des Jugendtreff
,Milchhausle*

¢ Offnung des Schilertreffs ,,Chill Out” an einem Nachmittag pro Woche

e Mobile Jugendarbeit, Beratung von Jugendlichen in Konfliktsituationen und
aufsuchende Sozialarbeit in Einzelféllen

e Vernetzung, Aufbau und Pflege von Kontakten und Kooperation mit den tbrigen mit
Jugendarbeit befaBten Personen und Tragern wie Jugendgemeinderat, Vereine,
Schulen, Kirchen, Kreisjugendamt, Jugendpflege im Landkreis etc.

e Préavention allgemein

e Fortflhrung des Alkoholpraventionsprojekts b.free

¢ Organisation und Durchfiihrung von Veranstaltungen (z.B. ,Das Flow Festival®, die
Jugendblihne am Altstadtfest)

e Mitarbeit in der Kommunalen Kriminalpravention

e Erarbeiten zusatzlicher Freizeitangebote fiir Kinder und Jugendliche
Ferienprogramm)

e Ansprechpartner fur Eltern und Jugendliche

e Enge Zusammenarbeit mit der Schulsozialarbeit

Die Anstellung erfolgt durch das Diakonische Werk des evang. Kirchenbezirks Konstanz. Die
einzustellende Person ist in das Kinder- und Jugendhilfeteam im Diakonischen Werk
eingebunden und erhalt Fachberatung durch unseren Landesverband. Dienstort ist Engen.

Die Vergiitung richtet sich nach dem Tarifvertrag fiir den Offentlichen Dienst (TVOD). Die
tatséchliche Eingruppierung orientiert sich an den persénlichen Voraussetzungen.

Ihre vollstédndigen schriftlichen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis 10.02.2012 an
das Diakonische Werk Radolfzell, Tegginger Str. 16, 78315 Radolfzell.

Haben Sie Fragen? In diesem Fall wenden Sie sich bitte an die Personalabteilung des
Diakonischen Werks Radolfzell, Frau Heike Ebi, Tel. 07732-952769.



